
『よろずセミナー＆個別相談会』 参加申込書

〒住 所氏 名

役 職事業所名

Eメール電話番号

□希望する □希望しない個別相談☑会場 （リアル開催のみ）受講方法

※ご記入いただいた情報は、本セミナーの管理及び支援情報の提供を目的とする場合のみ使用いたします。

【主催・お問合せ】 三重県産業支援センター 三重県よろず支援拠点

ＴＥＬ ： ０５９-２２８-３３２６
・下記の参加申込書にて、ＦＡＸまたはＥメールでお申し込みください。

・定員になり次第締切とさせていただきます。また、個別相談会への参加は任意です。

【申込先】 ＦＡＸ ： ０５９-２２８-３８００ Ｅメール ： yorozu@miesc.or.jp

『 統計データから考える人手不足対応セミナー 』

よろずセミナー ＆ 個別相談会

給料の水準や休日数、有給休暇の取得率等、統計データを
参照しながら “人手不足対応” を考えるセミナーです！

開催日時

開催場所

定 員

令和５年１１月２８日（火）

セミナー １３：３０～１５：００

個別相談会 １５：００～１６：３０

（公財）三重県産業支援センター 会議室

（津市栄町１-８９１三重県合同ビル５階）

１０名

セミナー内容

大学卒業後、ジェイアール名古屋タカシマヤに就職。主に、広告企画業務に
従事する。３０歳の時、キャリアの方向性を変えるべく同社退職。中小企業診断士・
社会保険労務士の資格取得後、個人事務所を四日市に開設して現在に至る。

【講 師】 加藤 健一郎 （三重県よろず支援拠点 コーディネーター）

・三重県の給料水準 （新卒・中途）

・年間休日数と有給休暇の取得率

・転職のきっかけと離職理由

・若者が求める上司像・会社像

・学生が就職活動で知りたいこと

・求職活動する際の情報源 etc.


